
16

COMPETENCES VISEES

EVALUATION ET SUIVI DES ACQUIS 
EN SITUATION DE TRAVAIL

-	 Définir et partager les concepts utilisés
-	 Identifier les processus de radicalisation et les risques 

qu’ils impliquent
-	 Découvrir et vous approprier des solutions 

éprouvées

CONTENU PÉDAGOGIQUE :

Définir et partager les concepts utilisés  
Echange et clarification :
-	 Des termes pouvant porter à confusion :
-	 Radicalisation, extrémisme, stigmatisation, islamisme, 

islamique, arabe, musulman, maghrébin, etc… 
-	 Les différentes formes de radicalisation

Identifier les processus de radicalisation et les risques 
qu’ils «impliquent», autour de 4 thèmes : 
-	 Le contexte : actualités, situation locale et nationale 
-	 Le processus de manipulation et d’emprise : identifier et 

agir 
-	 Les processus et outils de l’endoctrinement : identifier et 

agir via violence, dépendances, cyber endoctrinement, 
isolement. 

-	 Des situations à risques pour la victime, ses proches et la 
société

Des solutions «éprouvées» : 
-	 Adapter et/ou changement sa posture professionnel 
-	 Construire et animer des ateliers pour recréer du lien
-	 Travailler via des partenariats pour générer des impacts 

globaux

ACCOMPAGNEMENT 
ET PROCÉDURES DANS 

LES SITUATIONS DE 
RADICALISATION

MÉTHODE, TECHNIQUES 
ET OUTILS PÉDAGOGIQUES :

-	 Travaux individuels ou par groupe
-	 Visionnage et étude de films
-	 Jeux de créativité collective sur Padlet & G-Note
-	 Dossier technique remis aux stagiaires.
-	 Ordinateur, tablette et/ou smartphone avec une 

connexion internet
-	 Livret de l’apprenant
-	 Salle de formation + vidéoprojecteur
-	 Paperboard + feutres

PRE-REQUIS :
Aucun

-	 Questionnaire d’évaluation des attentes et des besoins 
en amont de la formation

-	 Quizz/QCM : vérification des acquis - à chaque étape 
de la formation

-	 Questionnaire d’évaluation « à chaud » à la fin de la 
formation

-	 Questionnaire à 3 mois, de suivi de l’impact de la 
formation : soit en situation de travail soit sur l’évolution 
professionnelle

580 €
en inter par personne

Nous contacter pour 
le tarif en intra par 
groupe

3 jours
6 à 12 participants

14_15-16 Février 2025
15-16-17 Mai 2025
13-14-15 Sept 2025

Nous contacter pour 
d’autres dates

Cette formation est accessible 
aux personnes en situation de 
handicap moteur. 

Pour toutes autres situations de 
handicap : Contacter le référent 
handicap (Coordonnées au 
dos du catalogue)

A noter : La possibilité 
de nous demander des 
formations collectives sur 
mesure en inter ou en 
intra.
Le contenu, la durée, la
planification s’adapteront
à vos attentes et à vos 
besoins.


