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COMPÉTENCES VISÉES

ÉVALUATION ET SUIVI DES ACQUIS 
EN SITUATION DE TRAVAIL

MARAUDES :
«ALLER VERS» LES 

PERSONNES À LA RUE

PRE-REQUIS :
Aucun

CONTENU PÉDAGOGIQUE :

- Entrée en contact avec les personnes à la rue
- Publics et problématiques
- Posture et écoute
- Règles : équipement, sécurité
- Informations (collecte et gestion des données)

- Orientation
- Les acteurs du secteur et leurs publics
- Migrants, réfugiés, « sans papier » ...  Définitions

- Accès au droit
- Droits des personnes à la rue
- Conditions d’accès aux aides et procédures

MÉTHODE, TECHNIQUES 
ET OUTILS PÉDAGOGIQUES :

- Pédagogie active
- Echanges en groupes
- Jeux de rôle

- Connaître les bonnes pratiques en maraude.
- Connaître les différents profils de personnes à la rue.

- Connaître les dispositifs travaillant à
l’accompagnement des personnes à la rue.

- Savoir orienter vers le bon dispositif.
- Améliorer ses techniques d’écoute.

- Questionnaire d’évaluation des attentes et des besoins en 
amont de la formation

- Quizz/QCM : vérification des acquis - à chaque étape
de la formation

- Questionnaire d’évaluation « à chaud » à la fin de la
formation

- Questionnaire à 3 mois, de suivi de l’impact de la
formation : soit en situation de travail soit sur l’évolution
professionnelle

480 €
en inter par personne

Nous contacter pour 
le tarif en intra par 
groupe

2 jours
6 à 12 participants

17-18 Avril 2023
22-23 Juin 2023
19-20 Octobre 2023

Nous contacter pour 
d’autres dates

Cette formation est accessible 
aux personnes en situation de 
handicap moteur. 

Pour toutes autres situations de 
handicap : Contacter le référent 
handicap (Coordonnées au 
dos du catalogue)

A noter : La possibilité 
de nous demander des 
formations collectives sur 
mesure en inter ou en 
intra.
Le contenu, la durée, la
planification s’adapteront
à vos attentes et à vos 
besoins.

2, 3, 4 octobre 2024

17, 18 avril 2024

3, 4, 5 juin 2024


