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COMPÉTENCES VISÉES

ÉVALUATION ET SUIVI DES ACQUIS 
EN SITUATION DE TRAVAIL

LES SITUATIONS 
DE MINEURS NON 
ACCOMPAGNÉS : 

ÉVALUER ET 
ACCOMPAGNER

PRE-REQUIS :
Aucun

- Savoir évaluer et accompagner les jeunes mineurs non
accompagnés dans tous les aspects de la vie quotidienne
et dans le respect de leurs droits

- Discerner les priorités dans l’accompagnement
- Les spécificités de l’accompagnement des MNA
- Développer des outils pour favoriser l’autonomie

des jeunes MNA
- Prendre en compte les spécificités du public
- Développer sa posture professionnelle

CONTENU PÉDAGOGIQUE :
- Les spécificités des mineurs non accompagnés
- Evaluation et accompagnement : sur les plans de l’éducatif

de l’insertion, de l’accès aux soins et aux droits
- Ethique de l’accompagnement: le secret médical et le respect

de la vie privée
- L’autonomie par le développement des ressources
- L’acquisition d’un réseau comme repère
- Les spécificités de l’accompagnement : les différentes

conceptions de vie liées à la culture, les obstacles de la langue
dans la communication, les rites, les coutumes la phase post-
traumatique

- Les priorités dans les étapes en fonction du projet
(scolarité ou apprentissage) de l’enfant

- Les outils et stratégies au service de l’autonomie
- La posture professionnelle, (entre trop et trop peu) - Questionnaire d’évaluation des attentes et des besoins en

amont de la formation
- Quizz/QCM : vérification des acquis - à chaque étape

de la formation
- Questionnaire d’évaluation « à chaud » à la fin de la

formation
- Questionnaire à 3 mois, de suivi de l’impact de la

formation : soit en situation de travail soit sur l’évolution
professionnelle

MÉTHODE, TECHNIQUES 
ET OUTILS PÉDAGOGIQUES :

- Apports théoriques
- Jeux de cartes à créer (questions/réponses) en équipe
- Méthodes active/affirmative/interrogative
- Simulation
- Réveils et jeux pédagogiques

560 €
en inter par personne

Nous contacter pour 
le tarif en intra par 
groupe

2 jours
6 à 12 participants

13-14 Mars 2023
08-09 Juin 2023
10-17 Novembre 2023

Nous contacter pour 
d’autres dates

Cette formation est accessible 
aux personnes en situation de 
handicap moteur. 

Pour toutes autres situations de 
handicap : Contacter le référent 
handicap (Coordonnées au 
dos du catalogue)

A noter : La possibilité 
de nous demander des 
formations collectives sur 
mesure en inter ou en 
intra.
Le contenu, la durée, la
planification s’adapteront
à vos attentes et à vos 
besoins.

13, 14, mars 2024

11, 12 novembre 2024

10, 11 juin 2024

13, 14 mars 2024

10, 11 juin 2024

11, 12 npvembre 2024


