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COMPÉTENCES VISÉES

ÉVALUATION ET SUIVI DES ACQUIS 
EN SITUATION DE TRAVAIL

LE SOUTIEN  À LA 
PARENTALITÉ AUPRÈS

DES PARENTS MIGRANTS

PRE-REQUIS :
Aucun

- Analyer les spécificités de la parentalité des parents migrants.
- Sortir des  stéréotypes et remobiliser les ressources des parents

migrants
- Faire accéder les parents migrants aux enjeux des droits

de l’enfant
- Décoder le contexte de vie, les fragilités et freins explicites 

ou implicites
- Développer des outils de la démarche interculturelle

pour mieux soutenir les parents migrants
- Analyser les  cadres et outils utilisés, leur pertinence,

les faire évoluer dans une perspective de rencontre des 
voies de co-construction dans l’intérêt supérieur de
l’enfant

- Trouver le seuil de confiance entre les différentes
légitimités entre l’institution familiale et l’institution
protection

- Expliciter les enjeux de la collaboration par des
concepts accessibles aux parents

CONTENU PÉDAGOGIQUE :

MÉTHODE, TECHNIQUES 
ET OUTILS PÉDAGOGIQUES :

- Tour de table
- Métaplan
- Analyse des contextes et situations
- Ateliers thématiques en petits groupes
- Films documentaires

- Questionnaire d’évaluation des attentes et des besoins en 
amont de la formation

- Quizz/QCM : vérification des acquis - à chaque étape
de la formation

- Questionnaire d’évaluation « à chaud » à la fin de la
formation

- Questionnaire à 3 mois, de suivi de l’impact de la
formation : soit en situation de travail soit sur l’évolution
professionnelle

- Réflexions sur la place de l’enfant dans sa famille, pris en tant
que personne à part entière mais aussi comme interaction et
équilibre de toute la famille

- Répondre aux questions complexes : à qui appartient l’enfant
dans la culture professionnelle et familiale

- Approche interculturelle des besoins de l’enfant
- Analyse de l’intérêt supérieur de l’enfant au regard du

problème à résoudre
- Communication interculturelle sur les cadres de solutions

connues et inconnues des parents partant de leurs
expériences, projections et attentes

- Négociations et co-construction des principes,
valeurs, objectifs et étapes de collaboration dans le cadre
du soutien à la parentalité et mesure de protections
de l’enfant

680 €
en inter par personne

Nous contacter pour 
le tarif en intra par 
groupe

3 jours
6 à 12 participants

5-6-7 Avril 2023
22-23-26 Juin 2023
09-10-30 Novembre 2023

Nous contacter pour 
d’autres dates

Cette formation est accessible 
aux personnes en situation de 
handicap moteur. 

Pour toutes autres situations de 
handicap : Contacter le référent 
handicap (Coordonnées au 
dos du catalogue)

A noter : La possibilité 
de nous demander des 
formations collectives sur 
mesure en inter ou en 
intra.
Le contenu, la durée, la
planification s’adapteront
à vos attentes et à vos 
besoins.

13, 14, 15 novembre 2024

19, 20, 21 juin 2024

3, 4, 5 avril 2024


